
Группа повышения 
конкурентоспособности студентов



Основные направления

Профнавига
ционное

(карьерное) 
развитие 

обучающихся

Практико-
ориентирован

ная 
субкультура
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Студент – #ЧеловекТГУ

Исследователь
но-образова

тельный блок

• Личностно-
профессиональная оценка

• Учебно-практические 
мероприятия (тимбилдинг, 
построение коммуникации и 
т.п.)

Карьерные 
мероприятия

• Мастер-классы, 
интерактивные лекции, 
визуализированные лекции 

• Лига профессий

• VR мастер-классы

• Кейс-чемпионаты

• Worldskills

• и т.д.

Блок 
«обратной 

связи»

(FEEDBACK)

• Компании-партнеры

• Студенты

• ОПиТ
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Дизайн

личности 

студента



Студент – #ЧеловекТГУ

Компетенции по направлению подготовки (ООП ВО) Качество обучения

Академическая успеваемость

Развитые компетенции self skills Умение управлять собой 

Редуцирование – умение выделить самое важное и взять для себя 

Компетенции (инструменты) по социальной адаптации, стрессоустойчивости, 
гибкость к запросам времени и глобализации рынка / Программное мышление

Сформированный эмоциональный интеллект Умение читать контекст (с другого 
человека)
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Миссия – формирование 
деятеля мирового уровня. 

#ЧеловекТГУ – выпускник ТГУ, свободно и широко мыслящая 
творческая личность, способный к самостоятельным 
научным, мировоззренческим и предпринимательским 
решениям, трансфессионал, агент влияния

КЕДРОВАЯ ЛИГА
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Выход:
- #ЧеловекТГУ
- Актуальная повестка
ТГУ получает:
- Актуальная повестка 

рынка
- Сделки
- Инвестиции
- Активы компаний

Обмен ресурсами
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Strategic sessions with the leading Russian 
and international experts.
March, 2016

Кадровый десант
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Strategic sessions with the leading Russian 
and international experts.
March, 2016

Личностно-
профессиональная 

оценка

Выявление сильных 
сторон и зон развития

Составление 
рекомендаций по 

развитию качества и 
компетенций

Учебно-
практические 
мероприятия 
(тимбилдинг, 
построение 

коммуникации)

Психологическое 
сопровождение 

(консультирование)



2     +      2
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Сегодня

Бакалавриат

Решение

Магис-ра 1 Магис-ра 3

Магис-ра 2

Бакалавриат

Решение

Магис-ра 1

Магис-ра 3

Магис-ра 2

Актуальность деятельности

Завтра
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Выпускник
магистр

Индустриальный 
опыт

Пример #ЧеловекТГУ

Создание 
лаборатории

Руководство 
кафедрой

Академическая 
среда

*реальный кейс

Прототип для масштабирования
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Схема взаимодействия

ОПиТ

Карьерный 
менеджер

Зам. декана по ВР

Факультет

Студактив«Аморфные» 
студенты


